
 

 

 
 

    Talento y habilidades para el sector agroforestal en Uruguay 
            SEMANA DE FORMACIÓN DE GERENTES EN FINLANDIA – PROGRAMA 

• Educación basada en competencias y enfoque constructivo que apoye el cambio en la educación. 

• Desarrollar habilidades y métodos de liderazgo para apoyar a los profesores en su trabajo. 

• Observar la colaboración entre la FTP y el mundo del trabajo. 

• Inculcar una nueva forma de implementar la FTP. 

• Aprendizaje continuo como enfoque metodológico. 

• Apoyar el papel del profesor para ser un agente de cambio en su campo. 

• Investigación, desarrollo e innovación como una oportunidad para apoyar la reforma educativa. 

• Comprender el gran recurso que supone la autodirección de los estudiantes. 

TEMAS DEL PROGRAMA MÉTODOS DE TRABAJO 

 

Micro clases 

Trabajo en equipo 

Visitas 

Observaciones 

Discusiones 

Proyecto de desarrollo 



 
 

 DÍA AULA QUÉ HAREMOS ESE DÍA QUIEN ESTARÁ CON EL GRUPO 

Lunes 7 Oct 
 

Recogida del hotel a las 8:30 
9:00-16:30 
D218 
 

Bienvenidos/as a HAMK 
- - Saludos de la Decana de la Escuela de Formación Profesional Docente 

 
Introducción del programa y objetivos para la semana de formación 
Aspectos prácticos de Hamk 
 
 
 
 
FTP en Finlandia 
Aprendizaje basado en competencias 
Plan de desarrollo de competencias personales (PDCP) y evaluación 

Dra. Seija Mahlamäki-Kultanen, Decana, Escuela de formación 
Profesional Docente 
 
Equipo de gestión de proyectos de HAMK  
Maaret Viskari, Directora, HAMK Global Education 
Nana Niskanen, Especialista en Desarrollo Educativo 
Marja Laurikainen, Especialista en Desarrollo Educativo 
Sara Kaloinen, Coordinadora de Servicios 
 
Pirjo Tuominen, Profesor titular 

Martes 8 Oct Recogida del hotel a las 8:30 

9:00-11:00 
 
 

 
12:30-15:30 
D218  
 

19:00- 

Visita a GuildSchool en Tavastia Escuela Profesional, 
https://www.kktavastia.fi/briefly-in-english/  
http://kiltakoulut.weebly.com/guildschools.html  
Transporte a HAMK Visamäki Campus, comida 
 
Liderazgo talentoso: la mejor manera de alcanzar el logro educativo 
 
 
Cena en el Ayuntamiento de Hämeenlinna, hospedada por el alcalde de 
Hämeenlinna y el Rectorado HAMK 

Jari Välkkynen, Profesor, Fundador del modelo GuildSchool 
 
 
 
 
Dra. Liisa Postareff, Gerente de investigación 
Pirjo Tuominen, Profesora titular 
 
S.E.El Embajador de Uruguay, Sr. Pablo Porro 
Cónsul de la Embajada de Uruguay, Sr. Santiago Alonso. 
Cancillera de la Embajada de Uruguay, Sra. Gabriela Albarracín 
Alcalde de Hämeenlinna, Dr. Timo Kenakkala 
Presidenta del Ayuntamiento, Sra. Sari Rautio 
Director de Desarrollo Regional del Consejo Regional, Sr. Matti 
Lipsanen 
Rector y CEO de HAMK, Dr. Pertti Puusaari 
Vicerrectora de HAMK, Dra. Heidi Ahokallio-Leppälä 
Rectora del Instituto Vocacional HAMI, Sra. Tarja Hovila 
Decana, Escuela de Formación Profesional de Docentes, Dra. Seija 
Mahlamäki-Kultanen 
Decano, Escuela de Bioeconomía, Dra. Mona-Anitta Riihimäki 
Equipo del proyecto HAMK 

  



 
 

Miércoles 9 Oct Recogida del hotel a las 8:00 

9:00-17:00 
HAMK Forestry 
campus Evo 

Campus de Evo: familiarización con la educación forestal y los estudios en 
educación y formación profesional (FTP) y educación superior 
 
 
El campus forestal de Evo como entorno de aprendizaje: recorrido por el campus 
y observación de un proceso de aprendizaje de los estudiantes (desde cortar el 
árbol hasta llevarlo al aserradero para su procesamiento) 

Dra. Mona-Anitta Riihimäki, Decana, Escuela de Bioeconomía 
Antti Sipilä, Jefe del Programa de Grado 
Martti Kolkka, Profesor titular 
Pirjo Tuominen, Profesora titular 
Nana Niskanen, Especialista en Desarrollo Educativo 

Jueves 10 Oct 
 

Recogida del hotel a las 8:30 

9:00-18:00 
D214-215 
 

Industria 4.0 y sus requisitos para la educación - Perspectivas de los gerentes 
- Una sesión conjunta con un grupo de docentes brasileños. 
 
Fiesta para conocerse/juntarse – red de contactos 

Essi Ryymin, Profesora titular e investigadora 
Pirjo Tuominen, Profesora titular 
 
Maaret Viskari, Directora, HAMK Global Education 
Nana Niskanen, Especialista en Desarrollo Educativo 
Marja Laurikainen, Especialista en Desarrollo Educativo 
Sara Kaloinen, Coordinadora de servicios 

Viernes 11 Oct 
 

Recogida del hotel a las 8:30 

9:00-16:30 
D218 
 

Colaboración con el mundo laboral. 
- Colaboración con los proveedores de educación - Cómo el departamento de 
gestión de recursos humanos coordina diferentes modelos y procesos de 
colaboración (prácticas, proyectos, trabajos de investigación y tesis) 
 
Desarrollo de pautas de trabajo y planes futuros 
¡Termina la semana! 

Pirjo Tuominen, Profesora titular 
Maaret Viskari, Directora, HAMK Global Education 
Nana Niskanen, Especialista en Desarrollo Educativo 
Marja Laurikainen, Especialista en Desarrollo Educativo 

 

.. A LOS AMBIENTES DE 
APRENDIZAJE DE HAMK Y 

EVO  

DESDE URUGUAY… 


